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ВВЕДЕНИЕ 
(О НЕКОТОРЫХ ПРОБЛЕМАХ 
СОЦИАЛЬНОГО РАВЕНСТВА 


т ЖЕНЩИНЫ С МУЖЧИНОЙ) 


НР 


Проблема социального равенства между 
мужчиной и женщиной в последнее время все больше 
привлекает внимание экономистов, философов, социоло- 
гов. Различные стороны этой проблемы анализируют- 
ся в работах, посвященных семье, быту, бюджету вре- 
мени трудящихся и т. д. Марксизм-ленинизм рассматри- 
вает достижение социального равенства между мужчиной 
и женщиной в тесном единстве с социальным равенст- 
вом в обществе в целом. «Прогресс человечества состоит 
в устранении всего, что ставит в зависимость и подчи- 
нение человека от человека, один класс от другого клас- 
са, один пол от другого пола» '. 

Проблема социального равенства женщины с мужчи- 
ной имеет два основных аспекта: во-первых, общесоци- 
альные проблемы, вытекающие из положения женщин 
как представителей трудящегося класса; во-вторых, спе- 
цифические проблемы, связанные с особой общественной 
ролью женщины как матери. 

Важнейшим моментом в развитии человеческого об- 
щества наряду с производством материальных ценно- 
стей является также и воспроизводство самого человека, 
продолжение рода. 

Производство средств к жизни: предметов питания, 
одежды, жилища и необходимых для этого орудий, т. е. 
труд, и производство самого человека, т. е. формирова- 
ние его физических и умственных способностей, навыков 
к труду, мировоззрения, знаний, запросов и т. д., нераз- 
рывно связаны между собой. 


р 


` А. Бебель. Женщина и социализм. М., 1959, стр. 301. 
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Социализм освободил женщин в равной степени с 
мужчинами от классовой эксплуатации, предоставил им 
одинаковые права в экономической и политической жиз- 
ни общества. 

Вопрос о правовом положении женщины был решен 
сразу же после Великой Октябрьской социалистической 
революции. Уже в первых законодательных актах Со- 
ветской власти было установлено полное равноправие 
женщин с мужчинами. Женщины получили не только 
право избирать и быть избранными, но и право на труд, 
на равную оплату труда, право на образование и полу- 
чение квалификации. Они получили одинаковые права 
с мужчиной во всех областях общественной жизни. 

Но равноправие, закрепленное в законе, было только’ 
одним из условий для достижения действительного со- 
циального равенства. Необходимо было провести целый 
комплекс мероприятий, чтобы общесоциальные завоева- 


ния могли быть реально использованы каждой женщи-. 


ной. 

В стране была проделана гигантская работа по лик- 
видации тяжелого наследия прошлого — неграмотности 
женщин. В царской России грамотные женщины в воз- 
расте 9—49 лет составляли всего лишь 16,6%, а в сель- 
ских местностях еще меньше — 12,541. Очень небольшое 
число женщин, главным образом из привилегированных 
слоев общества, получало образование в высших и сред- 
них учебных заведениях. 

В результате практического осуществления права на 
образование в СССР процент грамотных среди женщин 
возрос к 1959 г. до 97,8, а среди граждан страны, имею- 
щих высшее, незаконченное высшее и специальное сред- 
нее образование, женщины составили около 544 2, 

Решение проблемы образования дало возможность 
женщине занять достойное место в общественном про- 
изводстве. К концу 1965 г. в общем числе специалистов 
с высшим и средним специальным образованием женщи- 
ны составили 58%. Ныне около полумиллиона жен- 
щин-инженеров работают в народном хозяйстве страны; 
почти каждый третий инженер — женщина 3. В просве- 


1 См. «Итоги Всесоюзной переписи населения 1959 года СССР. 
Сводный том». М., 1962. стр. 88. 

2 См. там же, стр. 82, 88. 

3 См. «Вестник статистики», 1967, № 1, стр. 87, 88. 


цении и здравоохранении женщины составляют боль- 
нинство среди специалистов. 

— Социальная свобода обусловила развитие женщины 
_ как сознательной труженицы, сформировала высокую 
° политическую зрелость и понимание ею своего долга пе- 
ред обществом. 

Труд для советской женщины стал не просто основой 
ее независимого положения и источником средств к су- 
° ществованию, а формой проявления ее человеческого до- 
стоинства. Советская женщина не мыслит своей жизни 
вне трудовой деятельности, в ней она находит высокое 
нравственное удовлетворение. 

В условиях социализма женщины активно участвуют 
в управлении государством, в политической и общест- 
венной жизни страны. Так, в Верховный Совет СССР в 
1966 г. было избрано 425 женщин, что составляет 28% 
общего числа депутатов. Это значительно превышает 
число женщин в парламентах всех капиталистических 
стран мира, вместе взятых. Например, в США в составе 
конгресса 89-го созыва было только 12 женщин '. 

При социализме женщины становятся активной си- 
лой в борьбе за построение коммунистического общества. 
Выдающиеся заслуги советских женщин перед родиной 
высоко ценятся Коммунистической ‘партией и Советским 
правительством. За достижения и успехи во всех обла- 
стях народного хозяйства и культуры, а также за боевые 
подвиги и мужество, проявленные в годы Великой Оте- 
чественной войны, советским женщинам вручено 
1181246 орденов и медалей (на 1 января 1966 г.) *. 

Социалистическое общество высоко ценит роль жен- 
щины как матери и стремится создать все необходимые 
условия для того, чтобы женщина могла сочетать уча- 
стие в общественном труде с материнством. За годы 
Советской власти создана эффективная государственная 
система охраны материнства и детства. 

В частности, закон предусматривает перевод бере- 
менных женщин на более легкую работу с сохранением 
средней заработной платы, запрещает привлечение бере- 
менных женщин к ночным и сверхурочным работам. Для 







! См. «Женщины в СССР». Статистические материалы, М., 1967, 
стр. 3. 
2 См. «Женщины в СССР», стр. 3. 


ства» !, — говорил А. Н. Косыгин в своем докладе на 
ХХИШ съезде КПСС. 

В. И. Ленин не раз подчеркивал, что стремление под- 
держивать патриархальные порядки, при которых уде- 
лом женщины является домашняя работа, реакционно и 
утопично. 

Он указывал, что без марксистской теории не может 
быть хорошей практики, что коммунистам необходима 
и в этом вопросе величайшая принципиальная чистота ?. 

Положение женщин в социалистическом обществе 
характеризуется непрерывным ростом их участия в 0б- 
щественном производстве, развитием физических и ду- 
ховных сил, их способностей и талантов. 

Численность женщин — рабочих и служащих, заня- 
тых в народном хозяйстве СССР, систематически уве- 
личивается. Если в 1940 г. их было около 12 млн. чело- 
век, то в 1965 г. — 37,7 млн., т. е. численность эта воз- 
росла в 3,1 раза. Среди рабочих и служащих в 1965 г. 
женщины составляли 49%, т. е. почти половину всего 
количества рабочих и служащих 3. 

В дореволюционной России из всех женщин, заня- 
тых наемным трудом, 80% работали в качестве домаш- 
ней прислуги, батрачек и на подсобных работах в стро- 
ительстве, а женщины, занятые в промышленности, ра- 
ботали, как правило, на текстильных и швейных пред- 
приятиях “. 

К 1962 г. по сравнению с дореволюционным периодом 
процент женщин, занятых в машиностроении и метал- 
лообработке, повысился с 2,4 до 27,5% 5. Советские жен- 
щины успешно освоили множество профессий, которые 
раньше были для женщины недоступны, и заняли веду- 
щее место в ряде профессий, требующих высокой ква- 
лификации. 

Так, на предприятиях точного машиностроения (в 
производстве часов, приборов и точной аппаратуры) 
женщины составляют абсолютное большинство. Женщи- 
нам принадлежит ведущая роль в радиотехнической и 


1 «Материалы ХХИТ съезда КПСС». М., 1966, стр. 160, 

2 См. «Воспоминания о В. И. Ленине». М. 1955, стр. 153. 

$ См. «Женщины в СССР», стр. 4; «Женщины и’дети в СССР». 
Статистический сборник. М., 1963. стр. 102. 

4 См. «Женщины и дети в СССР», стр. 7. 

3 См. там же, стр. 108. 


18 





Г 


радиоэлектронной промышленности. Даже в малодо- 
‘ступных для них ранее отраслях тяжелой промышлен- 


_ ности появились новые профессии, которыми успешно 
Г ’ овладели женщины. Так, на прокате черных металлов 
:. среди операторов более половины составляют женщины. 


Особенно быстро растет численность женщин, заня- 


_ тых преимущественно умственным трудом. Если среди 


лиц, занятых преимущественно физическим трудом, чис- 
ленность женщин возросла за период с 1939 по 1959 г. 
всего на 1%, то среди работников умственного труда 
она повысилась с 33 до 544% ! 

Сдвиги, происшедшие в распределении женского тру- 
да по отраслям народного хозяйства, объясняются, с 
одной стороны, тем, что женщины получили возможность 
осваивать самые различные профессии, с другой — ме- 
ханизацией и автоматизацией производства, которые 
позволяют применять женский труд в различных отрас- 
лях производства без ущерба для здоровья женщин. 

Непрерывный технический прогресс создает широкие 
возможности для дальнейшего расширения применения 
женского труда на квалифицированных работах. 

В. И. Ленин указывал, что для социалистического 
общества решающим является не только количество 
женщин, участвующих в общественном производстве, но 
и характер их работы. К. Цеткин вспоминает слова 
Ленина о том, что государство пролетарской диктатуры 
и социалистического строительства не хочет и не может 
хотеть, чтобы женщина работала в промышленности в 
качестве неквалифицированной или малообученной ра- 
бочей силы и прозябала бы на неинтересной, плохо опла- 
чиваемой работе 2 

Вместе с тем анализ структуры занятости женщин 
показывает, что сложилась диспропорция в занятости 
мужчин и женщин в зависимости от сложности выпол- 
няемой работы, уровня оплаты труда и возможностей 
повышения квалификации в пределах данной про- 
фессии. 

Еще много женщин-работниц занято на подсобных и 
вспомогательных работах в промышленности. Уровень 


1 См. аи и дети в СССР», стр. 93. 
2 См. К. Цеткин. Заветы Ленина женщинам всего мира. М., 
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механизации вспомогательных работ значительно ниже, 
чем основных, поэтому, как правило, женщины здесь 
работают вручную. Среди вспомогательных рабочих 
наиболее многочисленную группу составляют женщины- 
рабочие на погрузочно-разгрузочных и транспортных 
работах. Несмотря на то что погрузочно-транспортные 
работы сравнительно легко поддаются механизации, 
уровень механизации их еще очень низок. Вместе с тем 
интенсивность ручного труда на вспомогательных опера- 
циях в ряде случаев возрастает. 

Марксизм-ленинизм решительно отвергает вульгар- 
ное представление, согласно которому уравнять женщи- 
ну с мужчиной — значит добиться, чтобы она выполняла 
равный по тяжести с мужчиной труд. В. И. Ленин, бо- 
ролся против упрощенного понимания равенства жен- 
щины с мужчиной, когда оно трактуется как одинако- 
вость, как равенство их физических сил. <...Когда социа- 
листы говорят о равенстве, они понимают под ним 
всегда общественное равенство, равенство общественно- 
го положения, а никоим образом не равенство физиче- 
ских и душевных способностей отдельных личностей» '. 

В женщине тысячелетиями подавлялось стремление 
быть полноправным человеком, и когда Советская власть 
впервые в истории человечества осуществила это стрем- 
ление, укрепила союз с добивающимися своего осво- 
бождения женщинами, стала привлекать широчайшие 
массы работниц, крестьянок к строительству новой жиз- 
ни, женщины проявили величайшую сознательность, 
мужество, самопожертвование и революционную энер- 
ГИЮ. 

История нашей страны знает много примеров, когда 
женщины трудились на тяжелых работах наравне с 
мужчинами. Но это были неизбежные жертвы. Трудно- 
сти строительства социализма, гражданская и Великая 
Отечественная войны требовали колоссального напря- 
жения сил. Страна не в силах была осуществить то, 
что теоретически было признано необходимым. Советское 
государство было вынуждено приспосабливаться к слож- 
ной обстановке, прибегать к полумерам, экономить на 
всем, но отстоять завоевания социализма. 


т В. И. Ленин. Полн. собр. соч., т. 24, стр. 364. 





В настоящее время тяжелым физическим трудом за- 
‘няты в основном те женщины, которые пришли на эту 


работу в годы войны и первые послевоенные годы. 
_И хотя сейчас отпали объективные причины для приме- 
’ нения женского труда на тяжелых физических работах, 
‘однако число женщин на этих работах все еще попол- 
_ няется за счет молодых девушек с восьми-, десятилетним 


образованием. 

Так, социологические исследования, проведенные на 
25 промышленных предприятиях Ленинграда, показали, 
что процент девушек и женщин в возрасте до 30 лет в 
общей численности рабочих, занятых тяжелым физиче- 
ским трудом, составляет 11%, а в профессиях высокой 
квалификации, например среди слесарей-наладчиков 
автоматического и иного оборудования, — 2,34% 1. 

Количество женщин на тяжелых физических работах 
в настоящее время все еще велико, и притом не прояв- 
ляется тенденции к его снижению, а в отдельных отрас- 
лях хозяйства доля женского труда здесь значительно 
больше, чем доля мужского труда. 

На многих стройках основная часть женщин-работ- 
ниц занята тяжелым трудом, требующим низкой квали- 
фикации. Так, на «Саратовгэсстрое» женщины состав- 
ляли на 2 августа 1965 г. примерно '/3 рабочих. Данные 
0 соотношении мужского и женского ручного труда по 
отдельным видам работ отражены в таблице 12. 


Таблица 1 





В том числе 
Всего 








Профессия женщин 
\ Землекопы без механи- 
зированного — инстру- 
мента ик 136 119 
Арматурщики . .. 16 10 
Транспортные рабочие 630 512 
Изолировщики . . . 50 49 
Штукатур .... 208 184 
Маляры с аз. 177 156 


1 См. «Труд и развитие личности». Л., 1965, стр. 79. 
? См. «Литературная газета», 1967, № 7, стр. 11. 
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Соотношение же мужского и женского механизиро- 
ванного труда выглядело следующим образом (см. 
табл. 2). 








Таблица 2 
В том числе 
Профессия Всего женщин 

Помощники машинистов 

экскаваторов. . .. 62 2 
Газосварщики . . . 39 7. 
Машинисты  компрессо- 

ров ЗА 26 1 
Машинисты кранов . 152 10 
Бетонщики, ° выполняю- 

щие работу при помо- 

щи машин и механиз- 

О Е АРТ 754 123 


Надо учитывать не только экономическую нецеле- 
сообразность применения женского труда на тяжелых 
ручных работах (установлено, что средняя производи- 
тельность труда женщины на тяжелых физических ра- 
ботах может составлять 80 — максимум 85% средней 
производительности труда мужчины), но физический и 
моральный ущерб, который наносится женщине, занятой 
этим трудом, а следовательно, и обществу. 

Не случайно К. Маркс требовал запрещения «жен- 
ского труда в тех отраслях производства, которые осо- 
бенно вредны для женского организма или же для жен- 
щин несовместимы с нравственностью» '. В. И. Ленин 
также указывал, что «речь идет не о том, чтобы урав- 
нять женщину в производительности труда, размере тру- 
да, длительности его, в условиях труда и т. д., а речь 
идет о том, чтобы женщина не была угнетена ее хозяй- 
ственным положением в отличие от мужчины» 2. В этом, 
в частности, должно’ проявляться основанное на социа- 


листическом гуманизме уравнение женщины с мужчи- 
Ной. 


1 К. Маркс и Ф. Энгельс. Соч., т. 19, стр. 31. 
2 В. И. Ленин, Полн. собр. соч., т. 39, стр. 201. 












— По данным исследований, проведенных в ряде горо- 
дов, средний разряд женщин-работниц ниже, чем муж- 
чин. Так, исследование, проведенное в городах Волж- 
ском и Волгограде, показало, что средний разряд жен- 
щин — токарей и шлифовщиц был на 35—38%, а у 
’ фрезеровщиков на 43% ниже среднего разряда мужчин, 
’ занятых в тех же профессиях '. : 

$ Аналогичные данные получены в Ленинграде и Ле- 
— нинградской области А. Л. Пименовой и коллективом со- 
_ циологов под руководством В. А. Ядова. По материалам 
° А. Л. Пименовой, в группе неквалифицированного труда 
женщин в 2 с лишним раза больше, чем мужчин, в груп- 
пах же высококвалифицированного труда их в 2 с лиш- 
ним раза меньше 2. 

В связи с этим заработная плата женщин-работниц 
ниже, чем мужчин. Средняя заработная плата работаю- 
щих женщин составляет 69,3 от средней заработной 
платы мужчин 3. 

Несмотря на то что работа по наладке и ремонту. 
оборудования (специальности наладчика, ремонтника 
и др.) не является физически тяжелой и вполне доступна 
для женщин, тем не менее процент женщин здесь крайне 
незначителен, а главное, не наблюдается заметной тен- 
денции к росту доли женского труда в этих высококва- 
лифицированных и высокооплачиваемых профессиях. 

Технический прогресс, механизация и автоматизация 
труда все более устраняют отмирающие элементы ста- 
рого разделения труда, расчлененный механический труд 
людей и выдвигают новые требования к работнику как 
к высококвалифицированному специалисту, непрерывно 
осваивающему новую технологию, последние достиже- 
ния науки и техники. Вот почему проблема повышения 
квалификации женщин-работниц становится все более 
актуальной и выдвигается на первый план. 

Работа, состоящая из однообразных операций, мало 
содействует физическому и духовному развитию женщи- 
ны. Женщины, занятые на малоквалифицированной ра- 
боте, располагают сравнительно меньшими возможно- 
стями для творческой производственной деятельности. 
Занимаясь механическим, монотонным трудом, женщи- 


1! См. «Философские науки», 1965, № 1, стр. 99. 
2 См. «Философские науки», 1966, № 3, стр. 40. 
3 См. там же. 


на-работница не находит выхода для выражения своих 
дарований. Такой труд не побуждает женщин к рацио- 
нализаторской, а тем более к изобретательской деятель- 
ности. Не случайно поэтому, что доля участия женщин 
в рационализаторской деятельности незначительна по 
сравнению с мужчинами. Так, по данным ленинградских 
социологов, женщины-рационализаторы — представите- 
ли физического труда — составляют 13,1%, мужчины- 
рационализаторы — 86,94% '. По мере качественного 
изменения содержания труда увеличивается доля жен- 
щин-рационализаторов, достигая среди слесарей-инстру- 
ментальщиков и наладчиков 40—50% 2. 

Социологические исследования свидетельствуют, что 
среди рабочих, неудовлетворенных своим трудом, боль- 
шое количество женщин. 

Так, среди штамповщиков и прессовщиков по метал- 
лу женщины составляют абсолютное большинство. 
Штамповщики работают на малых прессах, сверлильных 
и других станках, на которых расчленение труда сведе- 
но к трем операциям: положить, нажать, снять. В работе 
штамповщика наибольшее значение имеют скорость, точ- 
ность движения и устойчивость внимания. Некоторые 
штамповщицы в течение рабочего дня производят 13— 
15 тыс. одинаковых, монотонных двигательных опера- 
ций 3. Социологические исследования показали, что по- 
жилые работницы с большим стажем, высказывая свое 
отношение к работе, заявляли: «Устаю от шума, а не от 
однообразия» 4. Молодые же работницы с более высоким 
образованием высказывали неудовлетворенность трудом. 
Например, одна работница у пресса, функции которой 
сводятся к подаче заготовки в пресс, говорит, что рабо- 
та ее простая и примитивная. Чтобы найти более инте- 
ресную работу, она учится в планово-экономическом 
техникуме 5. Заливщица пишет: «Работа не привлека- 
тельна из-за ежедневной однообразности, отсутствует 
работа мысли в ходе трудового процесса. Просто выра- 
боталась привычка в виде инстинкта» 6. 


1! См. «Труд и развитие личности», стр. 53. 

2 См. там же, стр. 54. 

3 См. «Социология в СССР», ч. ИП. М., 1966, стр. 103. 

4 Там же. 

5 См. «Рабочий класс и технический прогресс». М., 1965, стр. 56. 
6 Там же. 





Исследования ленинградских социологов свидетельст- 
 вуют, что большинство работниц, занятых монотонным, 


’ однообразным трудом, выражают неудовлетворенность 


работой. Так, 80% работниц конвейерного труда испы- 
тывают неудовлетворенность работой вследствие ее мо- 
нотонности. Вот что говорит швея (25 лет, образование 
10 классов): «Хотела бы, конечно, перейти на другую 
работу. Надоело здесь. Хочется, чтобы было разнообра- 
зие. Готова была бы даже сменить специальность, отно- 
шусь к ней посредственно. Тянет меня к технике. А к 
нынешней работе интереса большого нет. Но надо пока 
работать здесь. В основном из-за материальных условий. 
Потом уйду — это твердое решение» '. 

Как правило, главной причиной утомления работ- 
ницы называют большое напряжение внимания и одно- 
образие работы. Так, из 120 обследованных работниц 
одного цеха 112 назвали эту причину 2. 

Вместе с тем надо сказать, что высокоразвитое чув- 
ство долга у советских женщин-работниц, понимание 
социальной значимости и необходимости их труда смяг- 
чают неудовлетворенность трудом, заставляют их добро- 
совестно выполнять самые скучные и неприятные ра- 
боты. В их отношении к труду социальная мотивировка ' 
выступает на первый план: «Я бы не сказала, что моя 
работа интересна, — говорит одна из работниц, — но я 
ею довольна. Ведь и своей работой мы вносим вклад 
в строительство коммунизма». «Работа моя интересна 
и потому, — говорит ее подруга, — что я мечтаю о меж- 
планетных кораблях, на которых будут детали, сделан- 
ные моей рукой»3. Работница конвейерного труда пи- 
шет: «Работа моя хоть и несложная, но нужная. Созна- 
ние того, что ты делаешь хоть небольшую, но полезную | 
и нужную работу, помогает переносить неприятные мо- 
менты. У нас часто смеются, когда об этом говоришь. 
Но ведь нельзя же работать только ради одних денег. 
Не всем же удается работать там, где хочется. Но часто 
администрация уделяет внимание только тем, кто занят 


1 «Человек и его работа». Социологическое исследование. М., 
1967, стр. 208. 

2 См. Г. Н. Черкасов. Социально-экономические проблемы ин- 
тенсивности труда в СССР. М., 1966, стр. 222. 

3 «Социология в СССР», ч. П, стр. 146. 
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на очень ответственных операциях. Как будто от них 
одних зависит выполнение плана и хорошее качество» '. 

Удовлетворенность трудом оказывает огромное влия- 
ние на настроение, способствует формированию оптими- 
стического взгляда на мир. А настроение работницы- 
матери в свою очередь является важным фактором вос- 
питания жизнерадостного, оптимистически настроенного 
молодого поколения. И наоборот, неудовлетворенность 
трудом, вызывающая подавленное настроение, песси- 
мизм, являются благодатной почвой для восприятия от- 
сталых взглядов и привычек и имеют крайне отрица- 
тельное влияние на воспитание детей. 

Рассмотрим труд женщин-работниц в текстильной 
промышленности. 

Абсолютное большинство рабочих текстильной про- 
мышленности — женщины. В последние годы наметилась 
тенденция «размывания» ткацкой профессии, возникает 
хронический дефицит людей, готовых заниматься этой 
древнейшей профессией. С текстильных фабрик уходят 
люди, причем из них значительная часть квалифициро- 
ванных, кадровых работниц — прядильщиц, ткачих. 
‚В связи с этим предприятия несут большие потери. На 
подготовку кадров расходуются огромные средства, кро- 
ме того, простои станков, потери на производительности 
труда, на качестве продукции и многое другое крайне 
отрицательно отражаются на работе предприятий. 

Что побуждает многих кадровых рабочих уходить с 
текстильных фабрик? Для ответа на этот вопрос необ- 
ходимо выяснить, каковы же условия труда текстиль- 
ЩИЦ? 

Ткацкий цех — грохот двух-трех сотен станков, пыль 
от осыпающейся шлихты, температура 33—35°, относи- 
тельная влажность — не меньше 70%. Примерно 1 вре- 
мени ткачиха тратит на ликвидацию обрыва нитей, 
Уз и даже 40% рабочего времени — на переходы от 
станка к станку, остальное — профилактика, т. е. на- 
блюдение за сходом основы и т. д. 

При действующих нормах обслуживания оборудова- 
ния ткачиха за смену проходит до 20 км, а пряцильщи- 
ца — 6—9 км. При этом каждая из них присучивает от 
2 до 3 тыс. нитей. Помимо этого конструкция всех пря- 


1 «Человек и его работа», стр. 211. 
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_ дильных машин такова, что заставляет прядильщицу 
° трудиться в неудобном положении. Например, операцию 


по ликвидации разрыва нити работница должна произ- 


_ ВВОДИТЬ В согнутом положении. За смену прядильщица 


вынуждена повторить операцию 1500—2000 раз, на это 
уходит 35—38% всего рабочего времени. Получается 
около 3 часов в неудобном положении при постоянных 
сгибаниях и разгибаниях туловища '. 

В прядильно-ткацком производстве высока плотность 
рабочей загрузки. Она составляет 94,7—96,8% всего 
рабочего времени. При обслуживании станков требуются 
болыное напряжение, внимание, точная координация 
движений. «Свободное время» работницы исчисляется 
за смену 8—10 мин. 

Условия труда текстильщиц зачастую не отвечают 
санитарно-гигиеническим требованиям. 

В результате воздействия комплекса неблагоприят- 
ных условий труда количество заболеваний на предприя- 
тиях текстильной промышленности значительно выше, 
чем в угольной, нефтехимической, машиностроительной 
и в целом в промышленности страны. 

Так, экспериментальная работа, проведенная НИИ 
труда на 11 предприятиях текстильной промышленности 
и 5 предприятиях черной металлургии, показала, что 
физиологические сдвиги в сердечно-сосудистой, мышеч- 
ной системах у работниц текстильной промышленности 
значительно выше, чем, например, у рабочих металлур- 
гических предприятий 2. 

У ткачих, прядильщиц и рабочих других профессий 
текстильной промышленности наблюдаются также нару- 
шение вегетативной нервной системы, снижение компен- 
саторных способностей сердечно-сосудистого аппарата, 
замедленное восстановление ряда физиологических фун- 
кций, развивается тугоухость и при большом стаже ра- 
боты — глухота. 

Все эти факторы (высокая интенсивность труда, 
влажность, высокая температура, запыленность воздуха) 
действуют отрицательно и на специфические функции 
женского организма. 


1 См. «Охрана труда и социальное страхование», 1963, № 4, 
стр. 8. 
2 См. Г. Н. Черкасов. Социально-экономические проблемы ин- 
тенсивности труда в СССР, стр. 204. 
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Характер и условия работы текстильщиц не соответ- 
ствуют той оценке их труда, которая существует в на- 
стоящее время. Легкая промышленность, в том числе 
и текстильная, дает прибыль в несколько раз большую, 
чем другие отрасли, а заработная плата в текстильной 
промышленности и в производствах, где преобладает 
женский труд, ниже, чем, например, в машинострои- 
тельной и других отраслях с преимущественным приме- 
нением мужского труда. Более низкий уровень заработ- 
ной платы женщин-текстильщиц — наследие прошлого. 
Необходим пересмотр традиционной оценки женского 
труда в текстильном производстве. 

В настоящее время принимаются меры по улучшению 
условий труда работниц текстильной промышленности. 
Так, в связи с переходом на пятидневную рабочую неде- 
лю уменьшилось количество вечерних и ночных смен. 
Главным преимуществом пятидневной рабочей недели 
на текстильных предприятиях является, как отмечают 
сами работницы, сокращение ночных смен. Так, ткачиха 
фабрики имени Кирова г. Иванова Л. Осовская пишет: 
«Кто хоть немного работал на ткацкой фабрике или 
только знаком с текстильными предприятиями, тот зна- 
ет, какой у нас нелегкий труд. Особенно в ночную 
смену. 

Резкое сокращение ночных смен — главная заслуга 
нового графика» '. 

Однако проблема ночных смен по-прежнему волнует 
текстильщиц, она в разной степени и сегодня касается 
всех текстильных предприятий страны. Если в других 
отраслях, например в машиностроении, коэффициент 
сменности составляет 1,4—1,5 и нигде не превышает 2, 
то у текстильщиков он доходит до 2,95—3. 

Знаменитая глуховская прядильщица Л. И. Ананьева 
рассказывает о жизни своей подруги по фабрике Анны 
Михайловны Богатовой, о ее работе в ночную смену в 

течение многих лет: «Могли бы кажется, привыкнуть 
к этому в семье. И самой пора бы втянуться. Но втя- 
нуться невозможно, каждый раз приходишь домой раз- 
битая, раздражительная. Муж Богатовой — Андрей 
Дмитриевич — слесарь, он работает всегда в дневной. 


' «Советская Россия», 18 мая 1967 г. 
2 См. «Советские профсоюзы», 1967, № 1, стр. 14. 
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_ И нехорошо вроде жене завидовать собственному мужу, 


но иногда она в сердцах выскажет свою женскую обиду. 


’Бывает ночью часами ходишь по этажам и пролетам 
фабрики, и хоть бы тебе встретился один мужчина. 


Начинаешь даже думать, существуют ли они вообще. 


_ Оказывается, существуют, но только в дневной смене» 1. 


Следует отметить, что заботе об улучшении условий 


} труда и отдыха текстильщиц уделяется все еще недоста- 


точное внимание. Например, отпуск у текстильщиц, 
хотя несколько и повышен, однако по-прежнему меньше, 
чем у работников других, преимущественно «мужских», 
отраслей народного хозяйства. 

Рациональное использование женского труда на про- 
изводстве, охрана труда и здоровья женщин и здоровья 
будущего поколения — тесно взаимосвязанные вопросы. 
Прогрессивная тенденция к увеличению численности 
женщин в производстве, культурной и общественной 
жизни, очевидно, будет сохраняться и впредь. Но это 
означает, что должно расти внимание общества к охране 
труда и здоровья женщин-работниц, матерей-тружениц, 
к охране этого величайшего богатства. 

От судьбы женщины-матери, ее здоровья во многом 
зависит судьба и здоровье будущего поколения. Узко- 
хозяйственный, «бухгалтерский» подход к этим вопросам 
может привести к серьезным отрицательным социаль- 
ным последствиям. 

Выступая на [ Всероссийском совещании по охране 
материнства и младенчества с программным докладом 
по этому вопросу, А. М. Коллонтай (заведующая жен- 
ским отделом ЦК партии) говорила: «Но было бы боль- 
шой ошибкой подходить к женщине с узкой точки зрения 
формального уравнения мужчины и женщины перед ли- 
цом труда, рассматривать это равенство чисто механи- 
чески. Было бы величайшей ошибкой, если бы наша 
трудовая Советская Республика рассматривала женщи- 
ну только с точки зрения той пользы, какую она может 
принести народному хозяйству наличием своей трудовой 
силы. 

Советская трудовая Республика, во главе которой 
стоят коммунисты, разбирающиеся в общем ходе разви- 
тия человечества, учитывает, куда идет это развитие. 


1 «Советские профсоюзы», 1967, № 1, стр. 15. 
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У женщин, связанных с вредными профессиями, на- 
блюдаются факты рождения детей меньшего веса и 
роста, а поскольку химические вещества выводятся из 
организма с молоком матери, то дети преждевременно 
переводятся на искусственное питание, отсгают в своем 
развитии. Установлено, что даже малые дозы химиче- 
ских веществ и кратковременно действующие физиче- 
ские факторы, не оказывающие влияния на мать, могут 
оказать отрицательное воздействие на развитие плода. 

У женщин, занятых тяжелым физическим трудом, 
наблюдается неблагоприятное течение беременности. 
Так, у работниц службы пути, которые постоянно ис- 
пользовали в своей работе инструмент, являющийся 
источником вибрации (шпалоподбойка), и испытывали 
сильное физическое напряжение, мертворождаемость 
детей значительно выше, чем у женщин, работающих в 
нормальных условиях. 

Крайне отрицательное влияние оказывает на течение 
беременности, родов и дальнейшее развитие детей дли- 


тельное перегревание материнского организма в условиях. 


производства. А наблюдения за развитием детей в тече- 
ние нескольких лет показали, что заболеваемость детей 
женщин этой группы выше, отмечена также наименьшая 
сопротивляемость организма детей к нейровирусным ин- 
фекциям. 


На некоторых предприятиях, где работают преиму-- 


щественно женщины, из-за отсутствия вентиляционных 
установок, неэффективной или неудовлетворительной их 
работы не обеспечиваются нормальные санитарно-гигие- 
нические условия труда. Температура, влажность, запы- 
ленность и загазованность воздуха вызывает у женщин 
повышенную гинекологическую заболеваемость и пато- 
логические процессы в организме. 

Исследования, проведенные на предприятиях Горь- 
ковской области, позволили установить взаимосвязь 
условий труда различных профессиональных групп жен- 
щин и состояния здоровья их детей. 

Прежде всего следует отметить, что обнаружена 
зависимость рождаемости и смертности детей от соци- 
ального положения женщин и содержания их труда (см. 
табл. 3) 1: 


' См. «Рабочий класс и технический прогресс», стр. 249. 


32 





Таблица 3 


. ь Число ро- 
Е” Социальное дившихся | Число умер- 
. положение Содержание труда детей на | ших детей на 
1000 1000 женщин 
женщин 
Работницы Автоматизированный 
м ел: 594 117 
Механизированный труд|] 1544 127 
Труд на машинах . .| 1846 145 
Ручной труд ... 1836 157 
Наладка и ремонт . .| 1571 115 
Работа на конвейере .| 1714 53 
Служащие 1483 104 
Инженерно-техни- 
ческие работники 1382 79 


Как видно из таблицы, наибольшее число умерших 
детей приходится на группу женщин, занятых физиче- 
ским трудом без применения машин и механизмов. 

Существенное влияние на рождаемость и смертность 
детей оказывает культурный и образовательный уровень 
женщины. Данные об этой взаимозависимости, получен- 
ные на предприятиях машиностроительной промышлен- 
ности Горьковской области, отражены в таблице 4. 


Таблица 4 





Число Число умер“ 


детей ших детей на 
Образование на 1000 | 1000 родив- 
женщин шихся 
С 4115 200 
Ниже среднего ... 1553 88 
к Со 1181 65 
ВЫ К дл 1105 51 


Таким образом, чем выше уровень образования жен- 
щин, тем меньше у них детей и тем ниже уровень дет- 
ской смертности. 
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Анализ заболеваемости детей у женщин, занятых на 
работах, требующих значительных физических затрат, 
и уженщин-служащих показал, что частота заболеваемо- 
сти выше у детей, матери которых заняты на физической 
работе, т. е. выявилось отрицательное влияние на со- 
стояние здоровья ребенка фактора «физическое напря- 
жение» матери. Большие физические затраты матери на 
производстве и дома лишают ее возможности уделять 
должное внимание ребенку. Об этом говорят, например, 
исследования, проведенные на предприятиях Горьков- 
ской области (см. табл. 5). 


Таблица 5 


Заболевание детей (в % 
от общего числа обследованных) 





Женщины-матери 


гипотро- 


рахитом | фией 


диспепсией 











Занятые физическим тру- 
Е т 36,6 20,4 26,7 


Служащие ..... 25,9 12.8 19,8 


Условия труда и быта часто заставляют женщину- 
работницу переводить ребенка на искусственное пита- 
ние. Характер питания является решающим для состоя- 
ния здоровья детей первого года жизни, поэтому прежде- 
временный переход к искусственному питанию нередко 
приводит к детским заболеваниям. Так, по данным 
исследований по Горьковской области, из общего числа 
больных гипотрофией 55,56% детей были на грудном 
вскармливании менее четырех месяцев, более 50% полу- 
чили искусственное питание ранее трех месяцев '. 

Лучшие показатели физического и нервно-психиче- 
ского развития наблюдались у детей, находившихся на 
естественном питании, в хороших материально-бытовых 
условиях и пользовавшихся более длительным уходом 
матери. 

Создание социально-экономических предпосылок для 
гармонического сочетания труда и материнства — слож- 


' См. «Рабочий класс и технический прогресс», стр. 250. 
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_ вого производства при социализме не позволяет еще 
“полностью решить эту проблему. Только коммунистиче- 
‘Ское общество создаст все необходимые материальные 
и духовные предпосылки для достижения полного со- 
циального равенства мужчины и женщины. Но этот 
‘процесс не может осуществляться на практике стихийно, 
автоматически. Реализация этой задачи требует госу- 
дарственного регулирования, постоянной корректировки. 

В. И. Ленин предостерегал от «фразистого» подхода 
к решению этой проблемы. Он указывал, что нельзя 
допускать преувеличенной оценки истинного положения 
дел, «надо научиться деловому и внимательному анализу 
наших многочисленных практических ошибок и исправ- 
лению их постепенному, но неуклонному» '. 

Решение назревших проблем труда женщин-работ- 
ниц — задача не из простых. Одним махом ее не решить. 
Однако речь идет о том, достаточно ли энергично, по- 
следовательно и принципиально устраняются эти труд- 
ности, в то время как наши возможности все более 
возрастают. 

Надо отметить, что ряд постановлений об охране 
труда сейчас уже не отвечает своим целям. Женский 
труд все шире применяется в новых отраслях промыш- 
ленности, женщины овладевают новыми профессиями, а 
законодательство по охране труда остается почти без 
изменений. Например, постановлением НКТ СССР от 
14 августа 1932 г. определяется максимальная величина 
груза для женщин — при однократном его подъеме или 
переносе —в 20 кг. Однако совершенно очевидно, что 
на здоровье женщины может влиять не только величина 
однократно поднимаемого груза, но и общая суммарная 
нагрузка в течение всего рабочего дня, которая законо- 
дательством никак не ограничена. Надо сказать, что и 
масштабы обучения женщин не соответствуют удельно- 
му весу их труда в народном хозяйстве. В то время как 
в промышленности почти половину всех занятых состав- 
ляют женщины, среди принятых в 1965 г. в городские 
профессионально-технические училища всего лишь 30% 
девушек, а в таких республиках, как Азербайджанская 
ССР, Таджикская ССР, Узбекская ССР, Туркменская 


1 В. И. Ленин. Полн. собр. соч., т. 42, стр. 347. 


За годы Советской власти образована и действует 
стройная государственная система охраны здоровья. ма- 
тери и ребенка. 

Для создания благоприятных условий нормального 
развития ребенка и охраны здоровья женщины-матери 
ей предоставляется специальный оплачиваемый отпуск. 
Этот отпуск установлен в 56 дней до родов и 56 дней 
после родов, т. е. почти 4 месяца. 

Советское государство полностью берет на себя за- 
боту о медицинском обслуживании матерей и новорож- 
денных. В настоящее время в стране насчитывается 
почти 20 тыс. женских и детских консультаций!. Для 
кормления ребенка женщине-работнице предоставляют- 
ся оплачиваемые предприятием перерывы. По желанию 
женщина-мать может не работать в течение года после 
рождения ребенка, за ней сохраняется непрерывность 
стажа работы. Целая армия врачей-акушеров, фельдше- 
ров, акушерок охраняют здоровье женщины. Общее 
количество этих работников сейчас превышает 286 тыс. 
человек, свыше 71,7 тыс. педиатров заботятся о здоровье 
детей 2. 

Только за один 1965 г. многодетным и одиноким ма- 
терям выплачено более 450 млн. руб. пособий3. По- 
стоянная забота государства о здоровье матери и ре- 
бенка и достижения советской медицины в области 
охраны материнства и детства позволили почти полно- 
стью ликвидировать смертность женщин при родах и 
сохранить жизнь многим сотням тысяч детей. 

Социалистическое государство создало широкую сеть 
детских учреждений и взяло на себя большую долю 
ответственности за воспитание детей. Например, только 
материальные расходы на содержание одного ребенка 
в яслях или детских садах составляют в среднем 300— 


1 См. «Женщины в СССР», стр. 11. 

2 См. там же. 

3 Для сравнения достаточно сказать, что в царской России 95% 
женщин рожали без всякой медицинской помощи, вследствие чего 
ежегодно умирало 30 тыс. рожениц («Экономические науки», 1967, 
№ 11, стр. 90—91). В США, например, только в одном шгате из 50 
действует частичное законодательство о предоставлении работни- 
цам отпуска по беременности. Медицинская помощь роженицам и 
новорожденным оказывается за высокую плату — 500—600 долл. за 
шесть дней пребывания женщины в больнице. Эта сумма намного 
превышает месячный доход средней американской семьи. 
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руб. в год, из которых только 15—25% компенсн- 
ются платой родителей, а 75—85% покрываются ас- 
гнованиями из общественных фондов '. 

Ленинские идеи об охране материнства и детства 
шли яркое выражение и дальнейшее развитие в Про-. 
рамме КПСС: «Партия считает одной из важнейших 
задач — обеспечить воспитание, начиная с самого ран- 
него детского возраста, физически крепкого молодого 
околения с гармоническим развитием физических и 


ее..С решением проблемы материнства тесно связана 
” проблема регулирования в интересах общества нормаль- 
ного прироста населения. 

к Хотя в нашей стране созданы наиболее благоприят- 
‚ ные условия для увеличения численности населения, в 
то же время в некоторых районах наблюдается сниже- 
ние рождаемости. 

Если естественный прирост в целом по СССР состав- 
лял в 1965 г. 11,1 (в расчете на 1000 человек населения), 
то в РСФСР — 8,2, Эстонской ССР — 4,2, Латвийской — 
3,8.3. 

Причины такого явления зависят от целого комплек- 
са факторов. 

Так, выборочный опрос, проведенный в Эстонии, 
позволил установить, что на снижение рождаемости 
влияют: необеспеченность молодых супружеских пар 
жилплощадью (36%), ‚трудности, связанные с совмеще- 
нием воспитания детей и работы (32%), недостаточное 
число детских дошкольных учреждений (224$), ограни- 
ченный бюджет семьи (29%). 

Опрос показал также, что преобладающей является 
семья, в которой супруги хотят иметь одного-двух детей. 
Так, на вопрос, сколько детей супруги хотели бы иметь 
в своей семье, 55% опрошенных ответили — двоих, 
29% — одного ребенка, 24$ — ни одного и 8% — троих 
детей “. 


1 См. «Московская правда», 23 ноября 1967 г. 

2 «Программа Коммунистической партии Советского Союза». 
М., 1967, стр. 96. 

3 См. «Народное хозяйство СССР в 1965 г.», стр. 47. 

4 См. «Проблемы демографической статистики». М. 1966, 
стр. 174. 
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Однако Указ Президиума Верховного Совета СССР 
от 8 июля 1944 г., которым были разрешены многие 
вопросы семьи и брака, и в частности` правового поло- 
жения детей, родившихся от лиц, не состоящих в браке, 
в какой-то мере освободил отцов внебрачных детей от 
их родительских обязанностей, возложил фактически всю 
тяжесть воспитания ребенка на мать. Это фактически 
поощряет легкомысленное отношение к женщине, не 
способствует и укреплению семьи. Безответственное от- 
ношение мужчин к их внебрачному потомству снижает 
у них чувство ответственности и в отношении их «закон- 
ных» детей. 

Анализ статистических данных показывает, что из 
всех гражданских дел, рассматриваемых судами, '/4 часть 
составляют дела о взыскании алиментов. С взыска- 
нием алиментов связан и основной поток жалоб в 
суды. Таких жалоб в судебные органы, например, 
г. Горького поступает более 75% от их общего коли- 
чества '. 

Деление детей на рожденных в браке и внебрачных 
порождает крайне отрицательные ситуации для их вос- 
питания. Безответственное отношение отцов к выполне- 
нию своих родительских обязанностей, большая трудо- 
вая перегрузка работающих матерей, невосполнение 
этого недостатка мерами общественной помощи в вос- 
питании детей имеют крайне нежелательные послед- 
Ствия. 

Об актуальности проблемы взаимоотношения полов 
свидетельствуют и статистические данные о ежегодном 
росте разводов. 

Если в 1950 г. число зарегистрированных . разводов 
(в расчете на | тыс. человек населения) равнялось 0,4, 
то в 1960 г. — 1,3, в 1964 г. — 1,5, в 1965 г. — 1,62. 

Причины разводов разнообразны. Так, исследования 
показали, что одной из причин разводов является не- 
участие одного из супругов в семейной кооперации 
труда. Данные (в %) по Новосибирской области о рас- 
торжении брака по этой причине отражены в табли- 
це 133. 


1 См. «Советская юстиция», 1966, № 2, стр. 15. 

2 См. «Народное хозяйство СССР в 1965 г.», стр. 48. 

3 См. «Известия Сибирского отделения Академии наук СССР», 
1966, № 5. Серия общественных наук, вып. 2, стр. 64. 
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Таблица 13 
Рабочие 
Расторжение браков по причине 
неучастия в семейной коопера- разнорабочие ин 
ции труда и малоквяли- | сококвалифи- 
фицированные | цированные 
Со стороны мужа... . 10,2 25,1 
Со стороны жены... . 2,1 3,1 


К разрушению семьи часто ведет и алкоголизм, 
злоупотребление спиртными напитками. Так, при ана- 
лизе причин расторжения браков по Новосибирской 
области выявлено, что 21,7% разводов совершается на 
почве злоупотребления спиртными напитками и алкого- 
лизма !. Причем при расторжении брака по ряду других 
мотивов выясняется часто, что первопричиной является 
также алкоголизм. 

По данным исследований И. М. Мусатова в Новоси- 
бирской области, возрастные группы мужчин, разрушив- 
ших семью по причине злоупотребления спиртными на- 
питками, выглядят следующим образом (см. табл. 14) ?. 














Таблица 14 
Возраст В жк итогу Возраст В %к итогу 
Моложе 20 0,38 40—44 | 1,9 
20—24 6,9 45—49 2,64 
25—29 34,0 50—54 2,64 
30—34 28,2 55 и старше - 0,74 
35—39 19,2 Возраст не 3,4 
известен 


Из приведенной таблицы видно, что злоупотребление 
спиртными напитками является наиболее распростра- 
пенным явлением среди мужчин в возрасте от 20 до 


40 лет, т. е. в период рождения и становления детей. По 


1 См. «Известия Сибирского отделения Академии наук СССР», 
1966, № 5. Серия общественных наук, вып. 2, стр. 60. 
2 См. там же, стр. 61. 
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данным ленинградских социологов, из 500 пар, у кото- 
рых неудачно сложилась супружеская жизнь, каждый 
пятый разведенный считал дальнейшую совместную 
жизнь невозможной из-за постоянного пьянства суп- 
руга '. 

По данным исследований в Новосибирске, из 
11 842 обследованных школьников [—П классов 13,1% 
растут без отцов. 

Все это создает неблагоприятные условия для воспи- 
тания детей. Дети, растущие без отцов, а также в семь- 
ях, где злоупотребляют алкоголем, часто слабо учатся 
в школах, нарушают дисциплину, нередко дезоргани- 
зуют всю работу в классах. Успеваемость таких детей 
значительно ниже успеваемости остальных учеников. 
Об этом свидетельствуют данные (в %) по Новоси- 
бирску, приведенные в таблице 15. 


Таблица 15 
э о Е 2 = 
Школьники Е Е] =5 ВЕ 
1-—ХГ классов < Е а= >22 
Е 5 о | бо 
о я >ах | Шен 
Все обследованные . . 5,0 | 30,5 | 56,5 | 8,0 


В том числе: 


дети, растущие без отцов | 3,4 | 24,1 | 60,8 | 11,7 
дети из семей, где зло- 
употребляют алкоголем .| — 6,4 | 58,8 | 34,8 


Развод родителей и безотцовство — большая траге- 
дия для детей. Плохое выполнение родителями своих 
обязанностей, слабая воспитательная работа с детьми 
ведут к детской безнадзорности, а иногда и к правона- 
рушениям несовершеннолетних. 

Исследования показывают, что одной из причин 
правонарушений несовершеннолетними является небла- 
гополучная семья. Из числа осужденных за последние 
годы по стране подростков 31% имели только мать?3. 





1 См. «Неделя», 1966, № 27, стр. 22; см. также «Неделя», 1967, 
№ 12, стр. 18. 
2 См. «Известия Сибирского отделения Академии наук СССР», 
1966, № 5. Серия общественных наук, вып. 2, стр. 61—62. 
3 См, «Комсомольская правда», 14 октября 1967 г. 
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по отдельным городам, например Новосибирску, бо- 
е 50% несовершеннолетних правонарушителей — дети, 
оспитывающиеся без отцов '. 

‚ В ряде случаев дети, состоящие на учете за совер- 
‘шение правонарушений, больны различными формами 


Вается прямая связь между обстановкой в семье и пси- 
Хикой ребенка, нередко оказывающей непосредственное 
влияние на совершение преступления. А причиной болез- 
ни детей часто является тяжелая семейная обстановка, 
вызванная разладом родителей, алкоголизмом, непра- 
вильными взаимоотношениями в семье, аморальным 
‘поведением родителей. 

_ Все эти тревожные факты настоятельно требуют уси- 
‘ления ответственности, и в первую очередь отцов, за 
воспитание детей. 

Многие родители несовершеннолетних правонаруши- 
_ телей осуществляли слабый контроль за своими детьми 
`или вообще его не осуществляли. Профсоюзным, комсо- 
мольским организациям и коллективам трудящихся 
следует усилить контроль за выполнением родителями 
`’ своих. обязанностей и при рассмотрении вопроса о 
поощрениях принимать во внимание то, как воспитыва- 
ются дети в семье. Нуждается в дальнейшем развитии 
и деятельность общественных воспитательных учрежде- 
ний. 

Причины преступности сложны и многообразны. 
Искоренение их — это прежде всего проблема воспита- 
ния. Составной частью воспитания является воспитание 
чувства уважения к женщине. Ведь уважение к женщи- 
не — это доброта и внимание. А вот этого-то подчас и 
не хватает. В отношении к женщине, отмечал Маркс, 
«как к добыче и служанке общественного сладострастия, 
выражена та бесконечная деградация, в которой чело- 
век пребывает по отношению к самому себе» ?. 

Например, юридическая практика свидетельствует, 
что количество преступлений, совершаемых по отноше- 
нию к женщине велико, а применительно к хулиганству 


1 См. «Известия Сибирского отделения Академии наук СССР», 
1966, № 5. Серия общественных наук, вып. 2, стр. 61; аналогичные 
данные по Ленинграду приведены в кн.: А. Г. Харчев. Брак и семья 
В СССР. ,М., 1964, стр. 276. 

2 К. "Маркс и Ф. Энгельс. Из ранних произведений, стр. 587. 
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эта цифра превышает ?/з!. До сих пор встречаются 
случаи убийства женщин на почве пережитков прошло- 
го. Следственные и судебные органы при расследовании 
и рассмотрении этих дел иногда поверхностно изучают 
‘причины и условия, способствовавшие совершению пре- 
ступлений, и не всегда принимают меры к их устране- 
НИЮ. 

Бесспорно, не способствует борьбе с этим опасным 
видом преступлений и тот факт, что, например, в Уго- 
ловном кодексе Азербайджанской ССР убийство жен- 
щины на почве феодально-бекского отношения к ней не 
относится к убийствам при отягчающих обстоятельст- 
вах ?. 

Признание материнства социальной функцией пред- 
полагает и формирование соответствующего к нему от- 
ношения. Причем решающее значение в этом имеют 
общегосударственные мероприятия, направленные на по- 
вышение уважения к женщине, облегчение ее положения 
на производстве и в быту. 

Вместе с тем огромное значение имеет и повышение 
идеологической работы по формированию коммунисти- 
ческого отношения к женщине. Устранение тысячелет- 
них, глубоко укоренившихся привычек — сложный и 
длительный процесс, требующий упорной воспитательной 
работы. Причем эта работа может быть более эффек- 
тивной, если в нее включаются семья, педагоги, обще- 
ственные организации, печать, радио и телевидение. 

Основные черты характера закладываются в челове- 
ке с детства. И когда ребенок постоянно видит, что мать 
занята будничными делами, а отец в это время читает 
или самозабвенно следит за перипетиями футбольного 
или хоккейного матча по телевизору, то как бы отец ни 
внушал сыну, что маму надо любить и уважать, слова 
так и останутся благими пожеланиями. 

К. Маркс указывал, что из отношения мужчины к 
женщине явствует, в какой мере он в своем индиви- 
дуальнейшем бытии является вместе с тем обществен- 
вым существом. В отношении мужчины к женщине 
«проявляется в чувственном виде, в виде наглядного 
факта то... насколько природа стала человеческой сущ- 


1 См. «Советская Россия», 2 сентября 1967 г. 
2 См. «Социалистическая законность», 1966, № 9, стр. 45. 
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т, 


‚ностью человека. На основании этого отношения можно, 
’ следовательно, судить о ступени общей культуры чело- 
_века» '. 

Проблема воспитания коммунистического отношения 


‚ к женщине — одна из актуальнейших и сложнейших 


составных частей коммунистического воспитания. 

Следует подчеркнуть, что односторонним и поэтому 
неправильным является такое понимание идеологической 
работы, при котором предполагается борьба лишь с 
предрассудками в сознании мужчин по отношению к 
женщине. Не менее важным является воспитание жен- 
щин в духе коммунистической нравственности. Повыше- 
ние сознательности женщин способствует их активности 
на производстве. Вместе с тем высокоразвитая работ- 
ница создает новую семью, союз равноправных членов, 
прививая и мужу разумное отношение к себе и ребенку, 
к обязанностям семейной жизни. Она тем самым актив- 
но влияет на психологию мужа, отца. 

Равноправие женщин не означает уничтожения раз- 
личий между полами. 

Некоторые женщины решили, что равноправие дает 
им основание подражать мужчинам во всем. Следует 
признать, что, к сожалению, за последние годы в быт 
некоторых девушек и женщин проникли чуждые жен- 
ской природе и этике привычки — курение, употребление 
спиртного. 

Планомерная, систематическая работа среди женщин 
содействует развитию социальной активности и деятель- 
ности женщин, помогает им преодолевать недостатки, 
«возвышает и переносит их из мира индивидуального 
материнства в мир материнства социального» 2. 

Способствовать укреплению сознательного материн- 
ства, пробуждать материнское чувство там, где это чув- 
ство по той или иной причине молчит, — большая и 
сложная задача. По мере формирования нового типа 
женщины материнские чувства сосредоточиваются не 
только на своих детях. Они растут и ширятся, охваты- 
вают всех детей. Женщина становится по духу более 
коллективна. 


! К. Маркс и Ф. Энгельс. Из ранних произведений, стр. 587. 
? «Воспоминания о В. И. Ленине», стр. 161. 
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